lien nachkommen lassen und ver-
suchen, sich hier seBhaft zu ma-
chen, steigt von Jahr zu Jahr. Dabei
wird ihnen das SeBhaftwerden in
Deutschiand gewiB nicht leicht ge-
macht. Nach einer Untersuchung
des nordrhein-westfalischen Ar-
beitsministeriums leben fast 40 Pro-
zent der ausltadndischen Arbeiter
hier in nicht familiengerechten Pri-
vatwohnungen, weitere 30 Prozent
in Firmenunterkiinften, die , mehr
oder weniger provisorisch herge-
stelit* worden sind. Sondermittel
des Bundes, des Landes und der
Bundesanstalt fiir Arbeit zur Férde-
rung des Wohnungsbaus fiir verhei-
ratete auslandische Arbeitnehmer,
die mindestens zwei Jahre im Bun-
desgebiet tatig sind, flieBen nur
sparlich ab. Arbeitgeber und Woh-
nungsbauunternehmen machen da-
von zu wenig Gebrauch.

Auch die Schulpflicht fiir auslandi-
sche Kinder ist zwar nach dem Ge-
setz geregelt, aber in der Praxis ist
die Bildungssituation dieser Kinder
nach wie vor unzuléanglich. Appelle
an die Hilfsbereitschaft der deut-
schen Mitbirger, etwa die Aktion
Hausarbeitenhilfe, sind bedauer-
licherweise fast ganz ohne Echo
geblieben.

Solange es nicht gelingt, in der
deutschen Bevdlkerung Solidaritat
mit den ausléndischen Arbeitskol-
legen zu erreichen, miissen alle Be-
kenntnisse zur Einigung FEuropas
und alle Vereinbarungen iiber freie
Arbeitsplatzwahl in der EWG leere
Phrasen bleiben.

FDP:
Fiir gesellschaftliche Integration

Der Begriff ,Fremdarbeiter”, der
friher wertfrei als Bezeichnung galt,
ist heute mit negativen Emotionen
behaftet. Wie ist das zu erklédren?

Sicherlich nicht mit Vorurteilen.
Keine Rolle spielt weiter — zumin-
dest in der Hochkonjunktur — der
Konkurrenzneid zwischen deutschen
und auslandischen Arbeithnehmern.
Die Ursache liegt mdglicherweise
im Leistungsdenken unserer Ge-
sellschaft. Danach wird der, der
weniger verdient und der andere
Umweltprobleme schlechter mei-
stert, niedriger eingestuft. Auf bei-
den, zumindest auf letzterem Ge-
biet, ist der auslandische Arbeit-
nehmer jedoch benachteiligt. Einer-
seits infolge der mangelnden deut-
schen Sprachkenntnisse, anderer-
seits — vor allem bei ungelernten
Kraften — infolge der Beschéfti-
gung an schilecht bezahlten Arbeits-~
platzen. Dieses Problem ist kurz-

Portrat

Ein iiberzeugter Mann des Reviers
ist der gebirtige Oberhausener
(Stadtbeschreibung: ,Wiege der
Ruhrindustrie”), und heutige Glad-
becker, Eberhard Ullrich (36), einer
der stellvertretenden Vorsitzenden
der CDU-Fraktion im nordrhein-
westfélischen Landtag. Seine Frau
Birgit, Sohn Thomas und Tochter
Andrea, sehen den Familienfan
heute nur noch selten. Zehn bis
zwélf Parteiveranstaltungen wickelt
er monatlich neben seinen berufli-
chen Verpflichtungen als Angestell-
ter einer gemeinniitzigen Woh-
nungsbaugesellschaft und der Wahr-
nehmung seiner Funktionen im
Landtag ab.

Zum frihest mdéglichen Zeitpunkt,
mit 16 Jahren, trat er der Jungen
Union bei. Mit 21 Jahren wurde er
Kreisvorsitzender der Jungen Union
in Gladback. Gerade 26 Jahre alt,
zog er in den Rat seiner Stadt ein,
wurde sofort Vorsitzender des Ju-
gendwohlfahrtsausschusses und in
der folgenden Legislaturperiode
Fraktionsvorsitzender. Als einer der
ersten fihrte er Sprechstunden fir
die Gladbecker Biirger ein, die er
auch heute noch regelmaBig abhélt.

Der gelernte Versicherungskauf-
mann war in der letzten Landtags-
periode als Angehériger der Ruhr-
gebietslobby Vorsitzender des Aus-
schusses fir Wohnungs- und Stad-
tebau. Die Probleme der modernen
Stadtentwicklung sind ihm nicht nur
literarisch bekannt. Er glaubt an die
Zukunft des Reviers und setzt sich
aktiv fir die Verbesserung der
Struktur an der Ruhr ein.

Ullrich ist besonders den Arbeit-
nehmerinteressen verbunden. Er ist
Mitglied der IGBE und im Landes-
vorstand der Sozialausschiisse. Im
Wohnungsbau, seinem beruflichen
und privaten Anliegen, tritt er far

Eberhard Ullrich, elner der stelivertretenden
Vorsitzenden der CDU-Frakiion

die ,,Wohnung nach MaB" ein, was
fiir ihn bedeutet, die Biirger mit
Wohnungen zu versorgen, die nicht
staatlich zugeschnitten werden, son-
dern den Bediirfnissen des einzel-
nen und seiner Familie entsprechen.

Der ehemalige aktive Handballer ist
noch immer Anhénger von Rot-WeiB
Oberhausen, obwohl! er heute stell-
vertretender Vorsitzender eines
FuBballvereins in Gladback ist. Fiir
ihn sind Bundesligaspiele die ein-
zige Entspannung, die er sich heute
neben dem Zusammensein mit sei-
ner Familie génnt.

Seinen Urlaub verbringt Eberhard
Ullrich mit seiner Familie regelmé&-
Big auf einem Bauernhof an der
Nordseekiiste. Dies gibt ihm Gele-
genheit, iber die Probleme des
Umweltschutzes gerade fir die
Ruhrbevélkerung nachzudenken.

Trotz seines starken landespoliti-
schen Engagements mdchte Ullrich
gern gleichzeitig in der Kommunal-
politik bleiben. Ob ihm dies mdg-
lich sein wird, wenn Koéppler in
Nordrhein-Westfalen die Regierung
bildet, muB einstweilen noch offen
bleiben. Friedhelm Geraedts

fristig wohl nicht zu Iésen, da die
Beschéftigungsméglichkeit des Un-
gelernten eben begrenzt ist.

Méglich und vor allem relativ
schnell wirksam wéren jedoch Ma8-
nahmen, die jene Benachteiligun-
gen beseitigen, die aus der schlech-
ten Kenntnis der deutschen Sprache
resultieren. Ohne an dieser Stelle
alle Moglichkeiten aufzuzahlen und
erortern zu konnen, darf als Bei-
spiel die Hilfe bei der Wohnungs-
suche genannt werden. Andere er-
gédnzende MaBnahmen zur gesell-
schaftlichen Integration kénnten

wohl unter dem Begriff ,Hilfe fir
sozial Schwache” zusammengefaBt
werden.

Die FDP-Fraktion des Landtags
NRW hat diese Probleme wohl ge-
sehen und zu ihrer Loésung ur-
springlich auch Mittelerhéhungen
— ohne finanziellen Aufwand geht
es nun einmal nicht — im Haushalt
1971 vorgesehen. Aber auch dieser
Posten muBte, ebenso wie andere
dringende Vorhaben, unter dem
Zwang, Ausgaben und Einnahmen
auszugleichen, gestrichen werden.
Leider!
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